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LE BTS COMPTABILITE ET GESTION

en contrat d'apprentissage
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Le CFA SACEF c'est :
1500 apprentis a la rentrée 2015.

Des filieres de formations attractives: BTS, DUT, licences, masters,
diplomes d'école de commerce et d’ingénieur dans les domaines:
administratif, commerce, vente, communication, édition, web,
environnement, informatique, systemes embarqués, qualité, sécurité,
hotellerie / restauration, ressources humaines, tourisme.

Une association de plus de 800 entreprises, ’ADESA.

Modalités d'inscription dans la formation
et en apprentissage :

S'inscrire de préférence sur APB (inscriptions paralléles possibles)
Remplir le dossier de candidature en ligne sur www.cfasacef.fr
L'imprimer et le retourner au CFA avec les piéces demandées

Sélection des candidatures : sur dossier, tests et entretiens par les
Conseillers professionnels du CFA SACEF

Recherche et conclusion du contrat d’apprentissage avec un
employeur des acceptation par I'école du dossier : accompagnement
de la recherche du contrat par le Conseiller professionnel du CFA
SACEF (projet professionnel, proposition des offres recherchées par
le Conseiller, aide a la conclusion du contrat).

Etre apprenti c'est étre salarié
et donc percevoir un salaire (exonéré de charges)

Rémunération 18 a 20 ans 21 ans et +
17 année 41 % du SMIC ou SMC 53% du SMIC ou SMC
2° année 49% du SMIC ou SMC 61 % du SMIC ou SMC

Conclure un contrat de travail de 2 ans
(période d’essai de 45 jours en entreprise)

Avoir les mémes droits et devoirs que tout autre salarié
S'engager a se former tout en travaillant
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Pour cette formation, vos missions
en entreprise peuvent étre :

Comptabilité : classement des dossiers ; tenue des
achats, ventes, reglements ; facturation-réglements
clients/fournisseurs ; gestion de la trésorerie :
banque ; caisse, ordres de virement ; rapprochement
bancaire...

Fiscalité et Social : déclarations T.V.A ; établisse-
ment, calcul et comptabilisation des déclarations
fiscales et des impots et taxes ; gestion de la paie,
des absences et des congés payés.

Gestion et Finance : contrdle budgétaire ; tableaux
de bord ; reporting ; études des marges et des coiits.

Lapprentissage est a la fois
f- @ un mode de formation en
L ‘ alternance et un dispositif
d'insertion professionnelle
Apprendre avec I'entreprise c’est s'appuyer sur :
Le travalil et les résultats
réalisés par I'apprenti

en conditions réelles f .
Les apports de I'entreprise : &

ses codes sociaux,

le travail d’équipe...

L'accompagnement et la
formation en entreprise par un maitre d’apprentissage.
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Le profil du BTS CG

LE BTS COMPTABILITE ET GESTION

en contrat d'apprentissage
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Titulaire d’'un Bac, vous étes curieux, ambitieux, autonome, vous étes

doté d'un bon niveau de culture générale, d'un sens du relationnel

et d'une bonne organisation. Les chiffres vous intéressent.

Le BTS CG (BTS Comptabilité et gestion) forme des respon-
sables en comptabilité et finance au sein de départements
compta/finance d'entreprise ou au sein de cabinets comp-
tables.

Le titulaire du BTS Comptabilité et gestion devra organiser et ré-
aliser la gestion des obligations comptables, fiscales et sociales,
participer a |'élaboration et a la communication des informations
de gestion et contribuer aux prévisions et a la préparation des
décisions.

Diplome préparé : BTS, dipldme d'état

Durée de la formation : 2 ans

Modalités d'examen : examen final

Calendrier d'alternance : 3 jours entreprise / 2 jours école

Apres le BTS CG...

Le CFA SACEF permet les poursuites d’études au sein de son
réseau d’écoles partenaires, par exemple au sein des formations
suivantes:

master en Ecoles de commerces, licence de gestion,
licence professionnelle Révision compatble ou Administra-
tion économique et sociale.

De nombreux emplois également directement accessibles a
I'issue de cette formation:

adjoint du responsable d'un service comptable et financier
- service paie.

DEBUT DES COURS :
SEPTEMBRE 2016

Matiéres enseignées

Enseignements techniques  Enseignements généraux :
et professionnels : 2 Francais
Gestion des obligations Anglais
comptables, fiscales et Mathématiques
sociales, 2 Economie-Droit
Situations de contrdle Management
de gestion et d'analyse
financiere,
Parcours
de professionnalisation.

Vos contacts pour les entretiens

Au CFA SACEF : Roger HAVARD
Conseiller professionnel
01 78 09 88 50 - r.havard@cfasacef.fr
Benjamine LETU-MONTOIS Référente handicap
01 75 44 29 43- b.letu-montois@cfasacef.fr

CFA SACEF
8 Rue d’Athenes - 75009 PARIS

SACEF "II':‘INV(‘J’1cf7:Sg(9;e8f8fr51 - Fax: 01.53.21.01.49

Marjorie COCAULT au 01 53277777
apprenti@petitschamps.fr

Lycée des Petits Champs (site de formation)
28 rue du plateau, 75019 PARIS

Tél: 01532777 90

LES PETITS CHAMPS  www.petitschamps.fr



